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Riga, 2024.gada 28. augusta

Nr. 42/2024
Finan§u ministrijas
Nodoklu pamatnostadnu koordinéSanas darba grupai
pasts@fm.gov.lv
Par nodoklu politiku

Arvalstu investoru padome Latvija (FICIL) atkartoti apliecina gatavibu turpinat diskusijas
par izmainam nodoklu politika, tostarp par FICIL piedavato nodoklu izmainu scenariju.
Tomeér, lai sniegtu pilnvertigu viedokli, mums ir butiski iepazities ar holistisku
piedavajumu, kas ietver ari visus kompenséjoSos mehanismus.

Nesen tikSanas laika ar FinanSu ministriju parrunatais iesp&jamais nodoklu scenarijs, kur jau
no 2025. gada ir vienots neaplieckamais minimums un bitiski mazak ka Cetras IIN likmes
(attiecigi viena vai divas) atbilst FICIL piedavatajam nodoklu aprékina vienkarSoSanas
mérkim. Saprotam, ka pie §1 scenarija bitiski kritisies nodoklu ien€mumi, un lidz §im jau
apspriestie kompens€josie mehanismi (akcizes nodokla, TEN un UVTN, ka ar1 izlozu un
azartspelu nodokla celSana) nebiis pietickami. FICIL netika prezentéta konkréta tabula (kura
noraditi visi kompensgjosie mehanismi vai ar1 [IN likmes), tadé] mums nav pietickama izpratne
par piedavato izmainu kopumu, lai paustu pilnigu atbalstu priekSlikumam.

Taja pasa laika velamies atkartoti uzsvért miisu jau iepriek§ sarunas paustos
priekslikumus un pamatprincipus attieciba uz darbaspéka nodoklu parskatiSanu, kurus
biitu janem veéra nodoklu scenarija izstrade:

1. PasSvaldibu finanséSanas modela parstrukturizeéSana: PaSvaldibu finans€jums vairs
nedriksteétu bt tieSi saistits ar ledzivotaju ienakuma nodokla (IIN) maksajumiem.
Nodoklu iep@émumi jaizmanto ka bazes lidzeklu alokacijas kriterijs, nevis ka tieSais
finans€juma avots paSvaldibam. Tas nozimé, ka javeic kompensacijas mehanismu
parorientéSana uz plasaku krit€riju izmantoSanu, kas veicinatu uznéméjdarbibas
attistibu regionos. Tapat aicinam loti nopietni parskatit NIN, jo tam jaklist par dzinuli
ilgtsp€jigai attistibai veidojot papildus ien€mumus pasvaldibas budzeta.

2. Taisnigums nodoklu maksataju grupam: Nodoklu reforma javeido ta, lai veicinatu
taisnigumu starp visam nodoklu maksataju grupam un stimulétu vélamo
socialekonomisko uzvedibu. Pretgja gadijuma ta var neproporcionali augstak ietekmét
lielaka atalgojuma grupas, neveicinot vienlidzigu sloga sadalijumu, kas var negativi
ietekmé&t talantu piesaisti un noturésanu.

3. Progresivas nodoklu sistémas ievieSana: Viens no iesp&jamiem risindjumiem biitu
ieviest fikseétu IIN likmi (piemé&ram, 25%) ar biitiski paaugstinatu neapliekamo
minimumu. Tas prasa riipigu analizi, lai noteiktu optimalo neapliekama minimuma
Iimeni, kas saskan€tu ar parskatitu socialo pabalstu sisttmu un citu nodoklu
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atvieglojumu samazinajumu, vienlaikus saglabajot atbalstu visneaizsargatakajam
grupam.

4. Kopejo ienakumu aplukoSana: Progresivitati var€tu veicinat ari, veértgjot cilvéku
kopgjos iepémumus, un piemérojot papildu nodokli (lidz 5%) personam ar
ievérojamiem gada ienakumiem (piemé&ram, virs 200 000 EUR gada). Kopgjo
ienakumu vispargja aplikSana uz termin€tu laiku noteiktam meérkim, pieme&ram
aizsardzibai, lai nodro$inatu, ka nodokla maksatajiem nebutu motivacijas mainit
ienakumu strukttru (pieméram, algas vieta sanemt dividendes).

5. Kompensacijas mehanismu plasaka pielietoSana: Nodoklu reformas kompensacijas
mehanismi jaapluko kompleksa veida, lidzsvarojot ar citiem nodokliem, pieméram,
akcizes nodokli, PVN, NIN, lai nodro$inatu taisnigu un efektivu nodoklu sistemu un
veicinatu uzvedibu, kas mazina ietekmi uz veselibu un klimatu, ka arT parvirzitu
nodokla slogu no ienakumiem uz nodokliem, kas attiecas uz patérinu, vai no aktiviem,
no kuriem ir grutak izvairities un kurus ir vieglak un letak iekasét, potenciali samazinot
ar1 énu ekonomikas Ipatsvaru. FICIL atbalsta diskusiju par dazadu un izsvértu
kompensacijas mehanismu izskatiSanu, un to ietekmi. Neskatoties uz to, mes
neatbalstam dividenzu divkarSu aplikSanu ar nodokli (UIN un IIN) ka vienu no
kompensgjosajiem mehanismiem, jo uzskatam, ka tas Latviju padaritu investicijam
nepievilcigu un mazinatu konkurétspeju.

6. Veselibas apdroSinasana paSnodarbinatajiem: Atbalstam pieeju, kas lauj personam,
kas neatrodas darba attiecibas, segt savas veselibas apdrosinasanas izmaksas, tadgéjadi
veicinot lielaku socialo drosibu un piekluvi veselibas apripei.

7. Valsts parvaldes izmaksu samazinaSana: Aicinam izveértét konkrétus un izméramus
pasakumus valsts parvaldes izmaksu samazinaSanai un efektivizéSanai. Nodoklu sloga
palielinaSana jaapsver tikai ka pedgjais risinajums fiskalas ietekmes nodroSinasanai.

FICIL atkartoti norada, ka darbaspéka nodoklu parskatiSana jaskata konteksta ar
paréjiem nodokliem. Ir svarigi saprast, ka un kad planots kompensét jebkadu nodoklu
samazinasanu. FICIL nav parlieciba, ka ar iepriek§ piedavatajiem kompensgjoSajiem
mehanismiem bis pietiekami, lai segtu “robu” budZzeta.

Turklat, nodoklu politikas izmainu konteksta janem véra ari citi faktori, kas ietekmé Latvijas
konkur@tsp&ju. Lai arT darbaspéka nodoklis ir nozimigs, tas nav vienigais un iz§kiroSais
faktors, kas ietekmé valsts konkurétspéju (kuru vél skaidri jadefin€). Nodoklu sloga
mazinasana vien neatrisinas zemu produktivitati vai darbaspéka triikuma problému.

Visbeidzot, ja tiek celti nodokli, ir biatiski noradit, kaiddam meérkim Sie Iidzekli tiks
izmantoti. Nemot véra geopolitisko situaciju, sabiedriba un investori saprot nepiecieSamibu
péc papildu finans€juma aizsardzibas vajadzibam, bet sagaidam, ka $1 nauda tiks izmantota
efektivi, ilgtspejigi, caurspidigi un rezultativi noteiktajam mérkim, pieméram, ieguldot
infrastruktira vai aizsardzibas industrijas stiprinasana, nevis ierédnu algu celSana,
tadejadi vairojot birokratiju.

FICIL veljoprojam sagaida, ka tiks turpinata diskusiju par nodoklu scenarijiem un diskusiju
gaita Sie piedavajumi tiks kalibréti, lai, no skaidri definétas konkurétsp€jas prizmas, tiktu
panakts labakais risinajums.
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SIS DOKUMENTS IR ELEKTRONISKI PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO
PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU



