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Par nodoklu reitinga sistemu

Arvalstu investoru padome Latvija (turpmak — FICIL) konceptuali athalsta nodoklu reitinga
sistémas ievieSanu un uzskata to par noderigu riku nodoklu atskai$u un nomaksas disciplinas
veicinasana, ka ar1 énu ekonomikas mazinasana. Neskatoties uz So, sistemas sakumposma ir
izgaismojuSies kriteriji, kas nav veértéjami viennozimigi un ir radijusi uznemumiem
jautajumus par kritériju ieklauSanas pamatojamibu, lai uznémums zaudetu A statusu un
klutu par B statusa uznémumu.

FICIL ieskata starp kritérijiem javeido savietojamiba un tie butu jaanaliz€ ka kritériju kopums
(savstarpgji jasasaista), lai uznémumu efektivi novértétu. BieZi viena atrauta raditaja
izskatiSana nevar sniegt pilnveértigu noveértéjumu par kop&jo uznémuma reitingu. Visbiezak
viena elementa neizpilde pati par sevi nav norade, ka uznémums ir “sliktaks” vai tam jabiit
zemaka reitinga kategorija.

Nemot veéra faktu, ka Sobrid B kategorija ir lielaka dala uzneémumu Latvija, tad, iesp&jams, biitu
jaapsver plasaku kategoriju ievie$ana, kas nozimé&tu, ka uznémumi tiktu vértéti no plasaka
skata punkta un, Iidz ar to, objektivak. FICIL ieskata Sobrid sistéma ir parak vienkarsota,
kas var rezultéties neskaidribu vairoSana par uzpémuma patieso stavokli, tadejadi
sniedzot maldigu informaciju par uznémumu.

Savukart, vidéja termina butu jadoma par reitingu sistémas un taja ieklautas informacijas
pieejamibas veicinaSanu, péc iesp€jas atvieglojot iespéju uzpnémumiem iepazities ar
partneru reitingu atri un vienkarsi. Tapat FICIL ieskata, nedrikst pielaut, ka uznémums,
pieméram, ceturk$na sakuma kadas nebitiskas kludas deél vai cita iemesla (kas
partneriem nav redzams), klust par B kategorijas uznémumu, bet lidz reitinga
parskatiSanai tam jagaida vél vairaki ménesi.

Paslaik B reitings tiek pieskirts uznémumam, kuram nav darbinieku vai ir viens nepilnas
slodzes darbinieks, ja tas ir grupas uznémums un cits $1s grupas uznémums (A reitings) sniedz
pirmajam uznémumam komercdarbibas nodrosinasanas pakalpojumus. Neskatoties uz to, ka
pargjiem uznémumiem grupa ir A reitings un vienigais iemesls B reitingam ir darbinieku
atalgojums uzn@muma, kura ir nepilnas slodzes darbinieks. VID, no algas pazinojumiem, var
parliecinaties, ka konkrétaja uzn€muma esosais darbinieks ir nodarbinats vairakos grupas
uznémumos un kopuma sanem tirgus Iimenim un amatam atbilstoSu atlidzibu. FICIL ieskata,
Sis B reitings trauc€ grupas uznémumiem pieprasit A reitingu no saviem sadarbibas partneriem,
un tadejadi nelauj 1stenot sabiedribas spiedienu, lai vairums uznémumu censtos paaugstinat
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savu reitingu. Piedevam $1 reitingu atSkiriba var likt uznémumam sniegt paskaidrojumu
kreditetajiem. FICIL aicina péc iesp€jas atri risinat So probléemu un VID nemt véra kopéjo
darbinieku atalgojumu no visas uznémumu grupas, nevis tikai viena uznpémumu, jo tas
patiesi atspogulotu finansialo stavokli.

Tapat uznémumos, kuros darbinieki ir nodarbinati nepilnu laiku, ménesa vidgja darbinieku
darba samaksa tiek salidzinata ar méneSa vidéjo darba samaksu valstl, nenemot véra
nostradatas stundas. Kaut gan nepilna laika stradajoso darbinieku stundas likme var but virs
vidgjas nozarg, tas VID aprékina netiek atspogulots. Lidzigi, aprékinot uzn€émuma ménesa
vidgjo darbinieku darba samaksu, kop&ja bruto darba alga tiek dalita ar stradajoso skaitu,
ieskaitot darbinieku, kas ir b&ma kopSanas atvalinajuma. FICIL ieskata nepiecieSams
parskatit algas aprékina sistému, to piemérojot dazadiem iespéjamiem nodarbinatibas
veidiem un ieklaujot dazadas ienakumu komponentes algu noveértéjuma (nevis tikai
pamatalgu). Uzskatam, ka Sada pieeja var butiski mazinat uznpémuma velmi nodarbinat
darbiniekus uz pusslodzi, pieméram, studentus vai praktikantus.

Uznémums sanem B reitingu, ja ta darjjuma partneris tiek izslégts no VID registra péc darjjuma
noslégsanas. Péc darfjuma uzn@émumam vairs nav iesp&jams atteikties no darfjjuma partnera un,
tadejadi, tas tiek nepamatoti sodits. FICIL aicina ieviest sistemu, kas lauj uznpémumiem
atjaunot savu reitingu, ja darfjuma partnera izslég§ana no registra notikusi arpus to
kontroles.

B reitings tiek pieskirts uznémumiem, kuriem nav maksajamais PVN, piemé&ram, finansiali
ietilpigu projektu attistiba. FICIL ieskata VID jabiit elastigakiem veértéjot uznpémumu un
janem véra uzpémuma veiktais ieguldijumu apjoms un raksturs, nevis automatiski
japieskir B reitings.

Uznémuma pareja noved pie B reitinga, pat ja nav nodoklu paradu. Uznémuma parejas biitu
jauzskata par likumigu un normalu praksi, neietekmejot ta reitingu, ja tiek ieveroti visi
nodoklu maksajumi un juridiskas normas.

B reitings tiek pieskirts uzn€mumiem, kas darbojas ka starpnieki ES piegazu k&de. FICIL
aicina VID komunicét un iegiitu nepiecieSamo informaciju no starptautiskajiem
partneriem, piemé&ram, citu valstu nodoklu iestadém, nevis automatiski pazeminat reitingu bez
objektiva pamatojuma.

FICIL izsaka atkartotu gatavibu turpinat sadarboties ar VID, lai mazinatu énu ekonomiku un
uzlabotu nodoklu maksataju reitinga sist€ému. FICIL aicina Sos jautajumus parrunat 29. janvari
planotaja VID Konsultativas padomes s&dé.

Ar cienu,

Roberts Alhimionoks
FICIL izpilddirektora p.i.
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